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DIRETORIA DE SERVICOS URBANOS COMLURB / PRE / DSU

. Dirigir, administrar e coordenar as atividades inerentes a Diretoria de Servigos Urbanos;

. dirigir, administrar, coordenar, controlar e fiscalizar a prestacao de servicos contratados
a terceiros, mediante correspondente contraprestacdo pecunidria ou prestacao
equivalente;

. dirigir, administrar e executar o adequado atendimento e aplicacdo de métodos técnicos
para limpeza, higiene e coleta delixo hospitalar;

. dirigir, administrar e executar a prestacao de servicos de limpeza em escolas publicas;

. dirigir, administrar e executar a prestacdo de servicos de preparacdo de alimentos,
bem como a sua conservagédo e higiene nas escolas municipais;

. promover e executar a prestacdo de servi¢os de limpeza predial,

. dirigir, administrar, coordenar, controlar e fiscalizar as atividades de coleta seletiva e
a reciclagem no ambito do Municipio do Rio de Janeiro;

. dirigir, administrar, coordenar e controlar o manejo de areas ajardinadas da Prefeitura
e a poda de arvores;

. dirigir, administrar, coordenar e controlar as atividades relativas a conservagao,
manutencao e reforma de canteiros e pracgas;

. dirigir, administrar, coordenar e fiscalizar as atividades relativas ao cumprimento dos
regulamentos de limpeza urbana e de controle de vetores;

. dirigir, administrar, coordenar, controlar e fiscalizar o centro de pesquisas e analises
técnicas;

. dirigir, administrar, coordenar, controlar e fiscalizar as atividades de combate e
controle de vetores e pragas;

. indicar fiscais de contratos sob a responsabilidade de sua Diretoria;
. participar das decis6es da Diretoria Executiva da Companhia;
. manter contatos externos concernentes a atuacao de sua Diretoria;

. exercer, dentro da esfera de suas atribuicbes, todos os atos de administracéo,
podendo delegar competéncia, salvo nos casos em que esta, por disposicdo legal ou
estatutéria, seja indelegéavel,

. indicar servidores para responder pelas chefias nos impedimentos eventuais dos
chefes em exercicio;

. promover e executar as atividades de combate e controle de vetores e pragas;

. assinar, juntamente com o Diretor-Presidente e o Diretor de Administracdo e Financas,

na condicdo de co-responsavel, os contratos que criem obriga¢gBes financeiras, em
sua respectiva area de atuacao.
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GERENCIA DE APOIO E GESTAO PRE / DSU / UGG

. Participar das atividades de planejamento, coordenacdo e elaboracdo de planos,
programas e projetos da Diretoria de forma a proporcionar a otimizacdo de recursos
disponiveis;

. planejar, coordenar e executar o sistema de controle interno da Diretoria;

. coordenar, pesquisar, consolidar, elaborar dados, informacgdes, indices e indicadores
gque incentivem a melhoria dos resultados, responsabilizando-se pela sua emisséo e
divulgacao na devida periodicidade necesséria;

. controlar e manter atualizadas as informagfes e dados relativos as operacfes
executadas pelos diversos érgaos da Diretoria;

. gerenciar as atividades de apoio a licitagdo, para contratacdo de bens e servigos, a
administracdo de material e suprimentos, patriménio, e comunica¢cées administrativas;

. acompanhar o cumprimento de diligéncias baixadas pelo Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro, relativas a assuntos da Diretoria;

. cadastrar e arquivar toda documentacgdo técnica recebida pela Diretoria;

. suprir os 6rgaos da Diretoria de todo o suporte disponivel objetivando um melhor
desempenho operacional;

. pesquisar novas tecnologias objetivando dar suporte a Diretoria e seus 6érgaos, em
todos os aspectos relativos asoperacdes e servigos prestados;

. relacionar-se com os diversos 6rgaos controladores de dados como IBGE, IPLAN,
CIDE, FPJ, SMAC e outros, objetivando obter e atualizar dados relativos a Diretoria;

. relacionar-se com os diversos 6rgaos publicos e privados como RIOTUR, LIESA e
outros, nas ocasides de Eventos em que a Diretoria tenha participagédo operacional,
tais como Réveillon, Carnaval e demais prestacdes de servigos;

. planejar e controlar a utilizacdo adequada da frota disponivel e os indices operacionais
de producao objetivando estimulo a melhoria do desempenho;

. avaliar e emitir parecer técnico, em conjunto com 6rgdos auxiliares, sobre testes de
equipamentos, sistemas, ferramentas, implementos ou servicos novos;

. coordenar as atividades de inter-relacionamento entre os diversos 6rgaos da
Companhia, externos a Diretoria,;

. coordenar e controlar a execugdo dos convénios e contratos firmados na area de
atuacao da Diretoria;

. fazer controle dos contratos das geréncias relativos as respectivas areas de atuacao,
assim como acompanhar e verificar as clausulas contratuais, seu cumprimento,
divergéncias e necessidades de ajuste, quando for o caso;

. cuidar da integridade fisica dos processos;
. verificar a emissdo das notas fiscais referentes aos contratos;
. fiscalizar a execucgéo dos contratos juntamente com o gestor;

. acompanhar a implantacdo de novos contratos;
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coordenar o controle de:

» resultados dos 6rgaos, visando atingir as metas estabelecidas pela Diretoria;
« despesas da Diretoria por suprimento de fundos;

controlar as atividades administrativas da geréncia:

» fluxo de documentos e dos processos administrativos com 0s respectivos protocolos
(SICOP);

« elaboracéo, tramitacdo e arquivamento de documentos;

» pesquisa de dados e informacdes;

« manutencéo do cadastro de bens patrimoniais da Geréncia,;

« atendimento aos clientes internos e externos;

o utilizacdo dos recursos de informatica;

« manutencao da aplicagdo dos programas implantados na Companhia;
consolidar o relatério Mensal e Anual de Atividades da Diretoria;

identificar necessidades administrativas e de controle, levantadas em sua respectiva
area de atuacao, e propor as solugdes cabiveis;

providenciar material institucional e informativo para campanhas relacionadas a
atuacao da Diretoria;

atender e cadastrar empresas fornecedoras de materiais, bens e servigos de interesse
da Diretoria;

coordenar e realizar o controle de pessoal;
controlar as alteragbes de ocupacdo dos Empregos de Confianga;

elaborar e controlar o expediente relativo ao pessoal lotado na Diretoria, incluindo
emissao de portarias e ordens de servico;

controlar o Quadro de Lotacdo de Pessoal da Diretoria;
controlar a reposigéo e utilizacdo de pessoal da Diretoria;

controlar o remanejamento de empregados entre érgaos da Diretoria, de acordo com
as normas estabelecidas pela Diretoria;

controlar as quantidades de horas extraordinarias de trabalho realizadas em toda a
diretoria;

controlar as quantidades de horas de dias de repouso realizadas em toda a diretoria;

controlar a quantidade de empregados afastados de suas fun¢gdes por laudo médico;

organizar e manter atualizados os historicos funcionais de pessoal da Diretoria, e seus
orgaos;

acompanhar as rotinas referentes a escala de servigcos, beneficios, pagamento de
saléario, frequéncia, férias, licengas e afastamentos do pessoal da Diretoria e 6rgéos;

representar a Diretoria na Comissao de Revisao Disciplinar;

gerenciar as rotinas administrativas relativas a estagios;
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. apresentar sugestdes para o aprimoramento do sistema de controle interno da Geréncia
identificar necessidadesadministrativas e de controle, levantadas em suas respectivas
areas de atuacéo, e propor as solugdes cabiveis.

GERENCIA DE CONSERVACAO E REVITALIZAGAO DE MOBILIARIO URBANO PRE /
DSU / UGU

. Planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar ac¢des relacionadas aos
subprocessos relativos a:

« conservacao do mobiliario urbano;

« recuperacdo de calgadas com pedras portuguesas, ou que tenham sofrido danos por
raizes de arvore;

« recuperacdao e revitalizacao das areas degradadas;

e recuperacgdo de canteiros, areas publicas ajardinadas e pragas;

« instalacdo, limpeza, troca e recuperacao de papeleiras;

« pintura de alambrados, bancos, mesas, postes, brinquedos e etc;
e manutencao e limpeza do mobiliario das pragas e fraldarios;

» retirada de faixas, placas, cartazes;

e recuperacao de pracas e calgcadas;

« instalagc&o de brinquedos;

» recuperacdo de calcadas com pedras portuguesas;

 instalacdo de cestas coletoras (papeleiras);

« retirada de pichac¢des e tratamento antipichacdes;

« tratamento antipichacdo e manutencao de tuneis, viadutos e passarelas;

. elaborar relatério mensal de atividades e producéo;
. planejar e controlar a utilizagdo dos veiculos destinados as atividades operacionais da
Geréncia.

COORDENADORIA DE SERVICOS HOSPITALARES E PREDIAIS PRE / DSU / UCP

. Promover, coordenar e controlar as acdes e recursos necessarios a execucao das
competéncias das Geréncias Adjuntasde Limpeza Hospitalar e Predial, de Servicos em
Escolas de Limpeza e Preparo de Alimentos, e da Divisdo de Coleta Hospitalar, tais
como:

. supervisionar as acfes operacionais e administrativas de suas geréncias;
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elaborar normas e rotinas das atividades de limpeza hospitalar, de acordo com as
normas técnicas e em conjunto com asCCIH's - Comissfes de Controle de Infeccdo
Hospitalar, dos hospitais envolvidos no processo;

desenvolver, treinar e capacitar pessoal para o Programa de Gerenciamento Interno de
Residuos de Servigcos de Saude;

realizar estudos técnicos juntamente com outros profissionais do mesmo segmento,
para desenvolver novos métodos operacionais e atualizacdo quanto as legislagdes;

participar, sempre que possivel e solicitado, de debates e encontros na busca de
prevencédo de infeccbes ambientais;

participar das reunides junto as CCIH's dos hospitais envolvidos sempre que solicitada;

pesquisar e emitir pareceres quanto a aquisicdo de produtos e equipamentos, sempre
de acordo com normas técnicas emitidas;

gerenciar e supervisionar as atividades desenvolvidas por seus gerentes;

manter atualizadas as técnicas operacionais e complementares para capacitacdo dos
seus empregados;

garantir o cumprimento das normas e procedimentos administrativos e de gestdo de
pessoas estabelecidos pela Companhia, de carater geral e/ou especifico;

gerir e acompanhar os processos administrativos relativos a contratacédo de servigos e
materiais destinados as suas atividades;

planejar, organizar e controlar material, produtos e equipamentos, para melhor
adequacédo do seu custo/beneficio de contratos prestacao de servicos;

orientar e fiscalizar os empregados quanto a correlata técnica no manuseio de produtos
e equipamentos nos contratos prestacao de servicos;

acompanhar a execucao dos servigos através dos controles dos processos ajustando-
0s quando necessario;

precificar e acompanhar as despesas de servi¢cos solicitados sem remuneracéo;

acompanhar a execucdo e os resultados financeiros dos contratos firmados para
prestacdo de servigos inerentes a sua competéncia;

acompanhar as alteracoes e renovacgao contratual;

estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagdo superior e com as estratégias da Diretoria;

acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da Coordenacgédo definindo
planos, em conjunto com as pessoas envolvidas;

manter o ambiente de trabalho propicio a: produtividade, desenvolvimento da equipe,
criatividade, iniciativa e integracgao;

manter-se atualizado em relacéo a legislacdo, normas, técnicas, métodos, sistemas e
inovacoes para melhoria do desempenho de suas funcoes;

orientar os profissionais da Coordenacao para a qualidade do atendimento ao publico
interno e externo;

assessorar a Diretoria mantendo-a atualizada sobre o andamento dos trabalhos;



@
Rlo Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB
PREFEITURA  Rua Major Avila, 358 - Tijuca - CEP. 20540-903 Rio de Janeiro / RJ Brasil
S Central de Atendimento 1746 - www.rio.rj.gov.br/comlurb

. estabelecer instrucdes de servicos para as atividades da Coordenacdo, em conjunto
com os profissionais envolvidos, emanter o respectivo registro atualizado;

. propor a atualizagdo dos instrumentos normativos e manuais técnicos sempre que
constatada a necessidade;

. transmitir subsidios e prestar apoio técnico as geréncias operacionais na execucao das
atividades inerentes a suacompeténcia.

GERENCIA ADJUNTA DE LIMPEZA PREDIAL PRE / DSU / UCP / UGP

. Gerenciar a execucao das demandas por servicos de limpeza predial;

. controlar e executar o gerenciamento da coleta e armazenamento dos residuos solidos
(comum / material reciclavel - este Ultimo quando couber);

. gerenciar a execuc¢ao das acfes administrativas da Geréncia;

. atualizar as técnicas operacionais e complementares para capacitacdo dos empregados
lotados nas unidades prediais;

. acompanhar a execuc¢ao dos servicos, através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria as acdes necessarias;

. planejar, organizar e controlar material, produtos e equipamentos, para melhor
adequacédo do seu custo/beneficio;

. orientar e fiscalizar os empregados quanto a correlata técnica no manuseio de produtos
e equipamentos;

. conhecer e difundir as normas da unidade predial, zelando pelo enquadramento
profissional dos empregados junto a Institui¢ao;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagdo da Coordenadoria.

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho;

. planejar, coordenar e controlar os servi¢os, definindo e padronizando os procedimentos;

. manter e controlar os profissionais atualizados nas técnicas e conservacao do trabalho
desenvolvido;

. elaborar os Programas de Limpeza (de rotina e terminais), junto as chefias dos setores,

cuidando para que sejam executados;

. acompanhar e controlar a atuacdo dos profissionais de combate a vetores que atuam
sob a sua responsabilidade;

. emitir relatérios operacionais mensalmente.
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GERENCIA ADJUNTA DE LIMPEZA HOSPITALAR MIGUEL COUTO PRE / DSU / UCP
/ UGH-M

. Controlar e executar o gerenciamento da coleta e armazenamento dos residuos solidos
(biolégicos / comum / material reciclavel - este tltimo quando couber);

. orientar e fiscalizar os empregados quanto a correta técnica no manuseio de produtos
e equipamentos;

. acompanhar a execucao dos servigos através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria asac¢des necessarias;

. conhecer e difundir as normas hospitalares, zelando pelo enquadramento profissional
dos empregados junto a Institui¢ao;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientacdo da Coordenadoria;

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho;

. planejar, coordenar e controlar os servi¢cos, definindo e padronizando os procedimentos;

. manter os profissionais atualizados nas técnicas e conservacdo do trabalho
desenvolvido;

. planejar, organizar e controlar material, produtos e equipamentos, para melhor
adequacdao do seu custo/beneficio;

. elaborar os Programas de Limpeza (de rotina e terminais), junto as chefias dos setores,
cuidando para que sejam executados;

. acompanhar e controlar a atuacéo dos profissionais de combate a vetores que atuam
sob a sua responsabilidade;

. emitir relatérios operacionais mensalmente.

GERENCIA ADJUNTA DE LIMPEZA HOSPITALAR LOURENCO JORGE PRE / DSU

/ UCP / UGH-L

. Controlar e executar o gerenciamento da coleta e armazenamento dos residuos sélidos

(biologicos / comum / material reciclavel - este Gltimo quando couber);

. orientar e fiscalizar os empregados quanto a correta técnica no manuseio de produtos
e equipamentos;

. acompanhar a execucao dos servigos através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria as acdes necessarias;

. conhecer e difundir as normas hospitalares, zelando pelo enquadramento profissional
dos empregados junto a Instituicao;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientacdo da Coordenadoria;



@
Rlo Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB
PREFEITURA  Rua Major Avila, 358 - Tijuca - CEP. 20540-903 Rio de Janeiro / RJ Brasil
e Central de Atendimento 1746 - www.rio.rj.gov.br/comlurb

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho;

. planejar, coordenar e controlar os servi¢os, definindo e padronizando os procedimentos;

. manter os profissionais atualizados nas técnicas e conservacdao do trabalho
desenvolvido;

. planejar, organizar e controlar material, produtos e equipamentos, para melhor
adequacdo do seu custo/beneficio;

. elaborar os Programas de Limpeza (de rotina e terminais), junto as chefias dos setores,
cuidando para que sejam executados;

. acompanhar e controlar a atuacéo dos profissionais de combate a vetores que atuam
sob a sua responsabilidade;

. emitir relatérios operacionais mensalmente.

GERENCIA ADJUNTA DE LIMPEZA HOSPITALAR SALGADO FILHO PRE /DSU/UCP /
UGH-F

. Controlar e executar o gerenciamento da coleta e armazenamento dos residuos sélidos
(biolégicos / comum / materialreciclavel - este Ultimo quando couber);

. orientar e fiscalizar os empregados quanto a correta técnica no manuseio de produtos
e equipamentos;

. acompanhar a execucdo dos servigos através dos controles dos processos, levando
ao conhecimento da Coordenadoria as a¢ces necessarias;

. conhecer e difundir as normas hospitalares, zelando pelo enquadramento
profissional dos empregados junto a Instituicéo;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagdo daCoordenadoria;

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo
acdes para melhorias no desempenho;

. planejar, coordenar e controlar os servigos, definindo e padronizando os
procedimentos;

. manter os profissionais atualizados nas técnicas e conservagdo do trabalho
desenvolvido;

. planejar, organizar e controlar material, produtos e equipamentos, para melhor
adequacao do seu custo/beneficio;

. elaborar os Programas de Limpeza (de rotina e terminais), junto as chefias dos
setores, cuidando para que sejam executados;

. acompanhar e controlar a atuacdo dos profissionais de combate a vetores que
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atuam sob a sua responsabilidade;

. emitir relatérios operacionais mensalmente.

GERENCIA ADJUNTA DE LIMPEZA HOSPITALAR RONALDO GAZOLLA PRE / DSU
/' UCP [/ UGH-R

. Controlar e executar o gerenciamento da coleta e armazenamento dos residuos sélidos
(biolégicos / comum / material reciclavel - este Ultimo quando couber);

. orientar e fiscalizar os empregados quanto a correta técnica no manuseio de produtos
e equipamentos;

. acompanhar a execucao dos servigos através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria asac¢des necessarias;

. conhecer e difundir as normas hospitalares, zelando pelo enquadramento profissional
dos empregados junto a Instituicao;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientacdo da Coordenadoria;

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho;

. planejar, coordenar e controlar os servicos, definindo e padronizando os procedimentos;

. manter os profissionais atualizados nas técnicas e conservacdo do trabalho
desenvolvido;

. planejar, organizar e controlar material, produtos e equipamentos, para melhor
adequacdao do seu custo/beneficio;

. elaborar os Programas de Limpeza (de rotina e terminais), junto as chefias dos setores,
cuidando para que sejam executados;

. acompanhar e controlar a atuacédo dos profissionais de combate a vetores que atuam
sob a sua responsabilidade;

. emitir relatérios operacionais mensalmente.

DIVISAO DE COLETA HOSPITALAR PRE /DSU /UCP / UHC

. Realizar a coleta especializada de residuos infectantes em estabelecimentos de

trato de saude;

. desenvolver trabalho informativo junto a estes estabelecimentos, com o intuito de
criar consciéncia ambiental que faca com que esses estabelecimentos obedecam a
respectiva legislacdo vigente;

. atuar como fiscalizador dos abrigos de residuos de servigos de saude no Municipio
do Rio de Janeiro;
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. coletar pilhas e baterias das cestas coletoras espalhadas pela Cidade;

. entregar para o armazenamento intermediario as pilhas e baterias coletadas, na
Usina do Caju;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientacdo da Coordenadoria.

GERENCIA ADJUNTA DE SERVICOS EM ESCOLAS NORTE PRE/DSU/UCP / UGE-N

. Gerenciar a execucao das acdes operacionais nas Unidades Escolares;

. identificar a necessidade de atualizagdo das técnicas operacionais e comportamentais
para capacitar os empregadoslotados nas Unidades Escolares da sua competéncia;

. acompanhar a execugao dos servigos através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria as acfes necessarias;

. emitir relatorios quanto as condi¢cdes de trabalho dos colaboradores que atuam nas
unidades escolares sob a sua gestao;

. manter contato com as Coordenadorias Regionais de Ensino - CRE's e Direcdo das
Unidades Escolares sob a sua gestao;

. realizar planejamento estratégico no dimensionamento de pessoal na operacao quando
em épocas de grandes eventos;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagdo da Coordenadoria;

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho.

GERENCIA ADJUNTA DE SERVICOS EM ESCOLAS OESTE PRE / DSU / UCP / UGE-O

. Gerenciar a execucao das acdes operacionais nas Unidades Escolares;

. identificar a necessidade de atualizacédo das técnicas operacionais e comportamentais
para capacitar os empregados lotados nas Unidades Escolares da sua competéncia;

. acompanhar a execucao dos servigos através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria asacdes necessarias;

. emitir relatérios quanto as condi¢cdes de trabalho dos colaboradores que atuam nas
unidades escolares sob a sua gestao;

. manter contato com as Coordenadorias Regionais de Ensino - CRE's e Direcdo das
Unidades Escolares sob a sua gestao;

. realizar planejamento estratégico no dimensionamento de pessoal na operacao quando
em épocas de grandes eventos;
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. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientacdo da Coordenadoria;

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho.

GERENCIA ADJUNTA DE LIMPEZA DE ESCOLAS SUDOESTE PRE / DSU / UCP / UGE-S

. Gerenciar a execucao das acdes operacionais nas Unidades Escolares;

. identificar a necessidade de atualizagcédo das técnicas operacionais e comportamentais
para capacitar os empregados lotados nas Unidades Escolares da sua competéncia;

. acompanhar a execucao dos servigos através dos controles dos processos, levando ao
conhecimento da Coordenadoria as acfes necessarias;

. emitir relatérios quanto as condi¢cdes de trabalho dos colaboradores que atuam nas
unidades escolares sob a sua gestao;

. manter contato com as Coordenadorias Regionais de Ensino - CRE's e Direcdo das
Unidades Escolares sob a sua gestao;

. realizar planejamento estratégico no dimensionamento de pessoal na operacao quando
em épocas de grandes eventos;

. estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagdo da Coordenadoria;

. acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da sua geréncia propondo acdes
para melhorias no desempenho.

COORDENADORIA DE COLETA SELETIVA E RECICLAGEM PRE / DSU/ UCS

. Planejar, coordenar, promover e controlar as operacdes e estudos sobre programas de
coleta;

. criar e desenvolver projetos ambientais relativos a coleta seletiva de residuos
reciclaveis;

. estimular politicas de parcerias com as industrias de reciclagem, estimulando a

competitividade de mercado;

. acompanhar e analisar as tendéncias do mercado de reciclaveis, buscando solucdes,
através de sinergia com empresas publicas e privadas;

. coordenar e acompanhar a execucao de projetos de implantagdo de coleta seletiva
dentro da jurisdicdo do municipio do Rio de Janeiro;

. elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliquem aumento da
produtividade, melhoria da qualidade ou reducéo de custos;
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participar e representar a empresa, sob a orienta¢do da Diretoria e/ou Presidéncia, em
eventos relativos a coleta seletiva, processo de reciclagem de modo geral, ecopontos,
cooperativas de catadores e projetos de parcerias referentes aos temas citados,
interagindo com 6rgaos e entidades Municipais, Estaduais e Federais e entidades
representativas da sociedade e outras atividades afins;

fornecer em tempo real e com precisao, indicadores que demonstram a evolugcéo dos
programas de coleta seletiva implementados;

planejar e coordenar a otimizagcdo da logistica de transporte e de equipamentos de
forma a atender satisfatoriamente, os projetos de coleta seletiva implantados na Cidade
do Rio de Janeiro;

coordenar e acompanhar 0s contratos relativos a convénios e parcerias sobre coleta
seletiva e reciclagem de residuos;

incentivar e apoiar as cooperativas de catadores no seu trabalho de triagem de residuos
reciclaveis;

promover o atendimento a populagdo com elevado sistema de padrdo de qualidade,
considerando suas sugestdes e reclamacdes e agindo de forma que se cumpra
fielmente a Lei de Limpeza Urbana e as Posturas Municipais correlatas, adotando
procedimentos de educacdo ambiental, adverténcias e multas quando necessérias;

interagir com as cooperativas de catadores com o objetivo de estimular o aumento da
produtividade da sua atividade de selecao de reciclaveis;

produzir relatérios referentes a coleta seletiva, cooperativas de catadores e outros
inerentes a sua competéncia;

interagir com 6érgaos da Defesa Civil e outros 6rgaos municipais, nas emergéncias e ou
eventos especiais de interesse da Prefeitura;

coordenar e controlar as atividades administrativas de:

« fluxo de documentos e dos processos administrativos com os respectivos protocolos;
« elaboragédo e arquivamento de documentos;

« pesquisa de dados e informacdes;

« freqiéncia e da documentacdo legal relativa ao pessoal lotado na geréncia e
respectivas divisoes;

« rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, ordens de
servigo e boletins diarios de operacdo BDO's;

« manutencdo do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisfes;

« atendimento aos clientes internos e externos;

DIVISAO DE COLETA SELETIVA SUL PRE /DSU/UCS / UDS-S

Executar e controlar na sua jurisdicdo geografica, os servicos de coleta de residuos
solidos reciclaveis;
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. atender aos horérios e roteiros de coleta seletiva porta a porta, objetivando a reducéo
de custos operacionais de transporte, conforme plano de otimizacao definido, assim
como sugerir alteracdo de frota a Geréncia quando julgarnecessério;

. elaborar cronogramas de trabalho, bem como proceder a supervisao das atividades da

Divisao;

. executar e manter todos os programas fixados pela Coordenadoria dentro de sua area
de atuacdo;

. atender a populacdo com elevado sistema de padréo de qualidade, considerando suas

sugestdes e reclamacoes, agindo de forma que se cumpra fielmente a Lei de Limpeza
Urbana e as Posturas Municipais correlatas;

. interagir com as geréncias operacionais;

. elaborar relatérios de atividades e de inconformidades para a Geréncia;

. controlar as atividades administrativas, conforme normas da empresa.
DIVISAO DE COLETA SELETIVA BARRA-OESTE PRE /DSU/UCS / UDS-O
. Executar e controlar na sua jurisdicdo geografica, os servicos de coleta de residuos

sélidos reciclaveis;

. atender aos horarios e roteiros de coleta seletiva porta a porta, objetivando a reducédo
de custos operacionais de transporte, conforme plano de otimizacdo definido, assim
como sugerir alteracdo de frota & Geréncia quando julgar necessario;

. elaborar cronogramas de trabalho, bem como proceder a supervisdo das atividades da
Diviséo;

. executar e manter todos os programas fixados pela Coordenadoria dentro de sua area
de atuacdo;

. atender a populacéo com elevado sistema de padréo de qualidade, considerando suas

sugestdes e reclamacdes, agindo de forma que se cumpra fielmente a Lei de Limpeza
Urbana e as Posturas Municipais correlatas;

. interagir com as geréncias operacionais;

. elaborar relatérios de atividades e de inconformidades para a Geréncia;

. controlar as atividades administrativas, conforme normas da empresa.
DIVISAO DE COLETA SELETIVA NORTE PRE /DSU/UCS / UDS-N
. Executar e controlar na sua jurisdicdo geogréfica, os servigcos de coleta de residuos

sélidos reciclaveis;

. atender aos horarios e roteiros de coleta seletiva porta a porta, objetivando a redugéo
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de custos operacionais de transporte, conforme plano de otimizacdo definido, assim
como sugerir alteracao de frota a Geréncia quando julgar necessario;

. elaborar cronogramas de trabalho, bem como proceder a supervisdo das atividades da
Divisao;

. executar e manter todos os programas fixados pela Coordenadoria dentro de sua area
de atuacdo;

. atender a populacdo com elevado sistema de padréo de qualidade, considerando suas
sugestdes e reclamacdes, agindo de forma que se cumpra fielmente a Lei de Limpeza
Urbana e as Posturas Municipais correlatas;

. interagir com as geréncias operacionais;

. elaborar relatérios de atividades e de inconformidades para a Geréncia;

. controlar as atividades administrativas, conforme normas da empresa.

DIVISAO DA USINA DE IRAJA PRE / DSU / UCS / UDI

. Gerenciar, controlar e fiscalizar as atividades de operacdo e manuten¢éo da usina;

. executar o planejamento de manutengao preventiva dos equipamentos e maquinas da
usina;

. auxiliar na execugcdo da manutencdo preventiva dos equipamentos e maquinas
instalados nas unidades de triagem de

. residuos da coleta seletiva, centros de Triagens, no periodo de competéncia da
COMLURSEB;

. gerir os contratos de terceirizacdo de fornecimentos e de servigos, conferindo e apondo
visto nas medicgoes;

. estabelecer, junto a area de administracdo de materiais, o planejamento da aquisi¢céo
das pecas de reposicao, maquinas,equipamentos, lubrificantes a serem utilizados pela
geréncia da Usina;

. promover a captacdo de dados que propiciem a area competente calcular os custos
operacionais da geréncia da Usina que permitam estabelecer parametros de
comparagéao e objetivem a sua minimizacéo ou reducao;

. interagir, articular, contactar, promover o intercambio de informacées com 6érgaos,
empresas e profissionais relativos a area de atuagéo ou correlata;

. garantir o cumprimento das normas e procedimentos administrativos e de gestao de
pessoas estabelecidos pela Companhia, de carater geral e/ou especifico;

. gerir e acompanhar os processos administrativos relativos a contratacao de servicos e
materiais.

COORDENADORIA DE MANEJO ARBOREO PRE/DSU/ UCV
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. Promover, coordenar e controlar as acfes e recursos necessarios a execucao das
competéncias das Geréncias de ManejoArbdreo, tais como:

supervisionar as acfes operacionais e administrativas;
promover a elaboracdo de normas e rotinas das atividades operacionais

realizar estudos técnicos juntamente com outros profissionais do mesmo segmento,
para desenvolver novos métodosoperacionais e atualizagdo quanto a legislacao;

participar, sempre que possivel e solicitado, de debates e encontros pertinentes a
area de atuacao;

pesquisar e emitir pareceres quanto a aquisi¢cao de produtos e equipamentos, sempre
de acordo com normas técnicas emitidas;

gerenciar e supervisionar as atividades desenvolvidas por seus gerentes;

garantir o cumprimento das normas e procedimentos administrativos e de gestédo de
pessoas estabelecidos pela Companhia, de carater geral e/ou especifico;

gerir e acompanhar os processos administrativos relativos a contratagéo de servigos
e materiais, de sua geréncia;

acompanhar a execucdo dos servicos através dos controles dos processos
ajustando-os quando necessario;

estabelecer, observar e orientar o cumprimento de metas e prioridades, em
conformidade com orientagdo superior e com as estratégias da Diretoria;

acompanhar e analisar os indicadores de desempenho da Coordenacéo definindo
planos, em conjunto com as pessoas envolvidas;

manter o ambiente de trabalho propicio a: produtividade, desenvolvimento da equipe,
criatividade, iniciativa e integracao;

manter-se atualizado em relacdo a legislagdo, normas, técnicas, métodos, sistemas
e inovagdes para melhoria dodesempenho de suas fungoes;

orientar os profissionais da Coordenacao para a qualidade do atendimento ao publico
interno e externo;

assessorar a Diretoria mantendo-a atualizada sobre o andamento dos trabalhos;

estabelecer instrucdes de servicos para as atividades da Coordenacao, em conjunto
com os profissionais envolvidos, e manter o respectivo registro atualizado;

propor a atualizacdo dos instrumentos normativos e manuais técnicos sempre que
constatada a necessidade;

transmitir subsidios e prestar apoio técnico as geréncias operacionais na execucao
das atividades inerentes a suacompeténcia.

GERENCIA DE MANEJO ARBOREO SUL PRE / DSU / UCV / UGV-S
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Empreender em sua jurisdicdo geogréfica os servicos de conservacdo da arborizacao
urbana, e manutencao de parques,pracas e areas ajardinadas;

planejar, coordenar, programar, executar e fiscalizar os servicos de manutengdo de
parques, pracas, areas ajardinadas ede conservacao de arborizacdo urbana (operacdo
de poda, remocéo e destoca de arvores);

atender as diretrizes para os servigos de conservacdo da arborizacdo (poda, remocéo
e destoca) de arvores em suas respectivas areas de atuacao;

atender as diretrizes para os servigos de conservagdo de parques, pracas e areas
ajardinadas , incluindo a recuperacdo de brinquedos e equipamentos em suas
respectivas areas de atuacao;

coordenar a implantacdo e manutencdo do sistema de banco de dados relativos as
podas, canteiros, pragas, parques e areas ajardinadas em sua respectiva area de
atuacao;

coordenar a execugdo de pequenos reparos em pragas, parques, canteiros e areas
ajardinadas, em suas respectivas areas de atuacao;

providenciar a recuperacdo de brinquedos e equipamentos de lazer instalados nas
pracas, parques e areas verdes em suas respectivas areas de atuacao;

analisar e deliberar tecnicamente sobre os pedidos de remoc¢éo de arvores em areas
publicas;

acompanhar e controlar o cumprimento de clausulas contratuais referentes aos
contratos de sua respectiva area deatuagéo;

providenciar o repasse dos problemas identificados aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabiveis;

estabelecer interface com os demais 6rgdos da Prefeitura, conforme a natureza e
necessidade das atividades;

elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliquem em aumento
da produtividade, melhoria da qualidade ou reducdo de custos;

diagnosticar, vistoriar e levantar a necessidade de poda;

adotar os sistemas de planejamento e gerenciamento corporativos, fornecendo a tempo
e com precisdo, dados e informacbes gerenciais, indicadores de produtividade e
gualidade, relatérios que expressem a evolugdo do desempenho operacional da
geréncia e suas respectivas divisées, na frequéncia determinada pela Diretoria;

identificar necessidades operacionais levantadas em suas respectivas areas de
atuacao, e propor as solucdes cabiveis;

apresentar sugestdes para o aprimoramento do sistema de controle interno da Diretoria;

atender a populacao com elevado sistema de padréo de qualidade, considerando suas
sugestdes e reclamacdes e agindode forma que se cumpra fielmente a legislacdo e
Posturas Municipais correlatas, adotando procedimentos de educacdo ambiental,
adverténcias e multas quando necessarias;

prestar auxilio, colaborar e compartilhar recursos com outras geréncias quando
solicitada;

cuidar da aplicacdo e manutencdo de todos os programas fixados pela Companhia,
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dentro de sua area de atuacao;

. autorizar as requisicdes de materiais, desligamento, solicitacdo de pessoal e
movimentag¢ao do patrimonio;

. definir os quadros de lotacdo de pessoal de suas respectivas Divisdes, de acordo com
0 Quadro de Lotacao Total daGeréncia definido pela Diretoria;

. administrar a Autorizacdo de Pequenas Despesas, 0s recursos financeiros, técnicos e

humanos da geréncia, garantindo o apoio logistico necessério a viabilizacdo das
operagOes empreendidas;

. controlar as atividades administrativas da geréncia e suas respectivas divisdes, relativas
a:

» fluxo de documentos e dos processos administrativos com os respectivos protocolos;
« elaboracao e arquivamento de documentos;
e pesquisa de dados e informacdes;

« frequéncia, histérico funcional e documentacao legal relativa ao pessoal lotado na
geréncia e respectivas divisdes;

« rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, escala de
servigos, frequéncia, férias, licencas e afastamentos do pessoal ordens de servico e
boletins diarios de operacgéo - BDO’s;

« manutencado do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisoes;

« atendimento aos clientes internos e externos.

GERENCIA DE MANEJO ARBOREO GRANDE TIJUCA PRE /DSU/UCV /UGV-T

. Empreender em sua jurisdicdo geogréafica os servigos de conservacao da arborizagdo
urbana, e manutencado de parques,pracas e areas ajardinadas;

. planejar, coordenar, programar, executar e fiscalizar os servicos de manutengdo de
parques, pragas, areas ajardinadas ede conservacao de arboriza¢do urbana (operacéo
de poda, remocao e destoca de arvores);

. atender as diretrizes para os servicos de conservacéo da arborizacéo (poda, remocao
e destoca) de arvores em suas respectivas areas de atuacao;

. atender as diretrizes para os servigos de conservagdo de parques, pracas e areas
ajardinadas , incluindo a recuperacdo de brinquedos e equipamentos em suas
respectivas areas de atuacao;

. coordenar a implantacdo e manutencdo do sistema de banco de dados relativos as
podas, canteiros, pracas, parques e areas ajardinadas em sua respectiva area de
atuacao;

. coordenar a execugao de pequenos reparos em pragas, parques, canteiros e areas

ajardinadas, em suas respectivas areasde atuacgéo;

. providenciar a recuperacdo de brinquedos e equipamentos de lazer instalados nas
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pracas, parques e areas verdes em suas respectivas areas de atuacao;

analisar e deliberar tecnicamente sobre os pedidos de remocéo de arvores em areas
publicas;

acompanhar e controlar o cumprimento de clausulas contratuais referentes aos
contratos de sua respectiva area deatuacao;

providenciar o repasse dos problemas identificados aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabiveis;

estabelecer interface com os demais 6rgaos da Prefeitura, conforme a natureza e
necessidade das atividades;

elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliquem em aumento
da produtividade, melhoria da qualidade ou redugéo de custos;

diagnosticar, vistoriar e levantar a necessidade de poda;

adotar os sistemas de planejamento e gerenciamento corporativos, fornecendo a tempo
e com precisdo, dados e informacbes gerenciais, indicadores de produtividade e
gualidade, relatorios que expressem a evolugdo do desempenho operacional da
geréncia e suas respectivas divisdes, na frequéncia determinada pela Diretoria;

identificar necessidades operacionais levantadas em suas respectivas areas de
atuacao, e propor as solugdes cabiveis;

apresentar sugestdes para o aprimoramento do sistema de controle interno da Diretoria;

atender a populacao com elevado sistema de padréo de qualidade, considerando suas
sugestdes e reclamacgdes e agindo de forma que se cumpra fielmente a legislacéo e
Posturas Municipais correlatas, adotando procedimentos de educagdo ambiental,
adverténcias e multas quando necessarias;

prestar auxilio, colaborar e compartilhar recursos com outras geréncias quando
solicitada;

cuidar da aplicacdo e manutencdo de todos os programas fixados pela Companhia,
dentro de sua area de atuacao;

autorizar as requisicdbes de materiais, desligamento, solicitacdo de pessoal e
movimentac¢ao do patriménio;

definir os quadros de lotacdo de pessoal de suas respectivas Divisdes, de acordo com
0 Quadro de Lotacao Total da Geréncia definido pela Diretoria;

administrar a Autorizacdo de Pequenas Despesas, 0s recursos financeiros, técnicos e

humanos da geréncia, garantindo o apoio logistico necesséario a viabilizacdo das
operacOes empreendidas;

controlar as atividades administrativas da geréncia e suas respectivas divisfes, relativas
a:

» fluxo de documentos e dos processos administrativos com 0s respectivos protocolos;
« elaboracéo e arquivamento de documentos;
e pesquisa de dados e informacoes;

« frequéncia, histérico funcional e documentacéo legal relativa ao pessoal lotado na
geréncia e respectivas divisbes;
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« rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, escala de
servicos, frequéncia, férias, licencas e afastamentos do pessoal ordens de servico e
boletins diarios de operacéo - BDO’s;

« manutencao do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisfes;

« atendimento aos clientes internos e externos.

GERENCIA DE MANEJO ARBOREO BARRA PRE/DSU/UCV/UGV-B

. Empreender em sua jurisdicdo geografica os servigos de conservacao da arborizagéo
urbana, e manutencdo de parques,pragas e areas ajardinadas;

. planejar, coordenar, programar, executar e fiscalizar os servicos de manutencéo de
parques, pracas, areas ajardinadas e de conservacao de arborizacdo urbana (operacdo
de poda, remocdao e destoca de arvores);

. atender as diretrizes para os servigos de conservacao da arborizagdo (poda, remocao e
destoca) de arvores em suas respectivas areas de atuacao;

. atender as diretrizes para os servicos de conservacdo de parques, pracas e areas
ajardinadas , incluindo a recuperagcdo de brinquedos e equipamentos em suas
respectivas areas de atuacéo;

. coordenar a implantacdo e manutencao do sistema de banco de dados relativos as
podas, canteiros, pragas, parques e areas ajardinadas em sua respectiva area de
atuacéo;

. coordenar a execucdo de pequenos reparos em pracas, parques, canteiros e areas
ajardinadas, em suas respectivas areas de atuacao;

. providenciar a recuperagdo de brinquedos e equipamentos de lazer instalados nas
pracas, parques e areas verdes em suas respectivas areas de atuacao;

. analisar e deliberar tecnicamente sobre os pedidos de remocao de arvores em areas
publicas;

. acompanhar e controlar o cumprimento de clausulas contratuais referentes aos

contratos de sua respectiva area de atuacao;

. providenciar o repasse dos problemas identificados aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabiveis;

. estabelecer interface com os demais 6rgdos da Prefeitura, conforme a natureza e
necessidade das atividades;

. elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliquem em aumento
da produtividade, melhoria da qualidade ou reducdo de custos;

. diagnosticar, vistoriar e levantar a necessidade de poda;

. adotar os sistemas de planejamento e gerenciamento corporativos, fornecendo a tempo
e com precisdo, dados e informacbes gerenciais, indicadores de produtividade e
qualidade, relatérios que expressem a evolucdo do desempenho operacional da
geréncia e suas respectivas divisées, na frequéncia determinada pela Diretoria;
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. identificar necessidades operacionais levantadas em suas respectivas areas de
atuacdo, e propor as solucdes cabiveis;

. apresentar sugestdes para o aprimoramento do sistema de controle interno da Diretoria;

atender a populacdo com elevado sistema de padrédo de qualidade, considerando suas
sugestdes e reclamacgdes e agindode forma que se cumpra fielmente a legislacéo e
Posturas Municipais correlatas, adotando procedimentos de educacdo ambiental,
adverténcias e multas quando necessarias;

. prestar auxilio, colaborar e compartilhar recursos com outras geréncias quando
solicitada;

. cuidar da aplicacdo e manutencdo de todos os programas fixados pela Companhia,
dentro de sua area de atuagao;

. autorizar as requisicbes de materiais, desligamento, solicitacdo de pessoal e
movimentag¢ao do patrimonio;

. definir os quadros de lotacdo de pessoal de suas respectivas Divisdes, de acordo com
0 Quadro de Lotacao Total da Geréncia definido pela Diretoria;

. administrar a Autorizacdo de Pequenas Despesas, 0s recursos financeiros, técnicos e

humanos da geréncia, garantindo o apoio logistico necesséario a viabilizacdo das
operagOes empreendidas;

. controlar as atividades administrativas da geréncia e suas respectivas divisdes, relativas
a:

» fluxo de documentos e dos processos administrativos com os respectivos protocolos;
« elaboracao e arquivamento de documentos;
e pesquisa de dados e informacdes;

« frequéncia, histérico funcional e documentacao legal relativa ao pessoal lotado na
geréncia e respectivas divisbes;

o rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, escala de
servigos, frequéncia, férias, licencas e afastamentos do pessoal ordens de servico e
boletins diarios de operacéo - BDO’s;

e manutencao do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisoes;

« atendimento aos clientes internos e externos.

GERENCIA DE MANEJO ARBOREO NORTE PRE / DSU/ UCV / UGV-N

. Empreender em sua jurisdicdo geogréafica os servicos de conservacao da arborizagcdo
urbana, e manutencado de parques,pracas e areas ajardinadas;

. planejar, coordenar, programar, executar e fiscalizar os servicos de manutencdo de
parques, pragas, areas ajardinadas ede conservacao de arboriza¢do urbana (operacéo
de poda, remocao e destoca de arvores);

. atender as diretrizes para os servi¢os de conservacdo da arborizacéo (poda, remocéao
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e destoca) de arvores em suas respectivas areas de atuacao;

atender as diretrizes para os servicos de conservacdo de parques, pracas e areas
ajardinadas , incluindo a recuperacdo de brinquedos e equipamentos em suas
respectivas areas de atuacao;

coordenar a implantacdo e manutencdo do sistema de banco de dados relativos as
podas, canteiros, pracas, parques e areas ajardinadas em sua respectiva area de
atuacao;

coordenar a execugdo de pequenos reparos em pragas, parques, canteiros e areas
ajardinadas, em suas respectivas areas de atuacao;

providenciar a recuperacdo de brinquedos e equipamentos de lazer instalados nas
pragas, parques e areas verdes em suas respectivas areas de atuacao;

analisar e deliberar tecnicamente sobre os pedidos de remocgéo de arvores em areas
publicas;

acompanhar e controlar o cumprimento de clausulas contratuais referentes aos
contratos de sua respectiva area de atuacao;

providenciar o repasse dos problemas identificados aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabiveis;

estabelecer interface com os demais 6rgaos da Prefeitura, conforme a natureza e
necessidade das atividades;

elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliquem em aumento
da produtividade, melhoria daqualidade ou reduc&o de custos;

diagnosticar, vistoriar e levantar a necessidade de poda;

adotar os sistemas de planejamento e gerenciamento corporativos, fornecendo a tempo
e com precisdo, dados e informacbes gerenciais, indicadores de produtividade e
gualidade, relatorios que expressem a evolugdo do desempenho operacional da
geréncia e suas respectivas divisdes, na frequéncia determinada pela Diretoria;

identificar necessidades operacionais levantadas em suas respectivas areas de
atuacao, e propor as solugdes cabiveis;

apresentar sugestdes para o aprimoramento do sistema de controle interno da Diretoria;

atender a populacao com elevado sistema de padrédo de qualidade, considerando suas
sugestdes e reclamagdes e agindo de forma que se cumpra fielmente a legislacéo e
Posturas Municipais correlatas, adotando procedimentos de educac&o ambiental,
adverténcias e multas quando necessarias;

prestar auxilio, colaborar e compartilhar recursos com outras geréncias quando
solicitada;

cuidar da aplicacdo e manutencdo de todos os programas fixados pela Companhia,
dentro de sua area de atuacao;

autorizar as requisicbes de materiais, desligamento, solicitacdo de pessoal e
movimentac¢ao do patriménio;

definir os quadros de lotacao de pessoal de suas respectivas Divisdes, de acordo com
0 Quadro de Lotacéo Total da Geréncia definido pela Diretoria;

administrar a Autorizacdo de Pequenas Despesas, 0s recursos financeiros, técnicos e
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humanos da geréncia, garantindo o apoio logistico necessario a viabilizacdo das
operacfes empreendidas;

. controlar as atividades administrativas da geréncia e suas respectivas divisoes, relativas
a

» fluxo de documentos e dos processos administrativos com 0s respectivos protocolos;
» elaboragdo e arquivamento de documentos;
e pesquisa de dados e informacoes;

« frequéncia, historico funcional e documentacao legal relativa ao pessoal lotado na
geréncia e respectivas divisdes;

« rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, escala de
servicos, frequéncia, férias, licencas e afastamentos do pessoal ordens de servico
e boletins diarios de operagéo - BDO’s;

« manutencdo do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisdes;

« atendimento aos clientes internos e externos.

GERENCIA DE MANEJO ARBOREO OESTE PRE / DSU / UCV / UGV-0O

. Empreender em sua jurisdicdo geogréafica os servigos de conservacao da arborizagdo
urbana, e manutencado de parques,pracas e areas ajardinadas;

. planejar, coordenar, programar, executar e fiscalizar os servicos de manutencdo de
pargues, pragas, areas ajardinadas ede conservacao de arboriza¢do urbana (operagéo
de poda, remocao e destoca de arvores);

. atender as diretrizes para os servicos de conservacdo da arborizagéo (poda, remogéo
e destoca) de arvores em suasrespectivas areas de atuacgao;

. atender as diretrizes para os servicos de conservacdo de parques, pracas e areas
ajardinadas , incluindo a recuperacdo de brinquedos e equipamentos em suas
respectivas areas de atuacéo;

. coordenar a implantacdo e manutencdo do sistema de banco de dados relativos as
podas, canteiros, pracas, parques e areas ajardinadas em sua respectiva area de
atuacéo;

. coordenar a execucdo de pequenos reparos em pragas, parques, canteiros e areas
ajardinadas, em suas respectivas areas de atuacao;

. providenciar a recuperacdo de brinquedos e equipamentos de lazer instalados nas
pracas, parques e areas verdes emsuas respectivas areas de atuacao;

. analisar e deliberar tecnicamente sobre os pedidos de remocédo de arvores em areas
publicas;

. acompanhar e controlar o cumprimento de clausulas contratuais referentes aos

contratos de sua respectiva area deatuacao;

. providenciar o repasse dos problemas identificados aos 6rgados competentes para as
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providéncias cabiveis;

estabelecer interface com os demais 6rgaos da Prefeitura, conforme a natureza e
necessidade das atividades;

elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliguem em
aumento da produtividade, melhoria daqualidade ou reducéo de custos;

diagnosticar, vistoriar e levantar a necessidade de poda;

adotar os sistemas de planejamento e gerenciamento corporativos, fornecendo a
tempo e com precisdo, dados e informacgdes gerenciais, indicadores de produtividade
e qualidade, relatérios que expressem a evolucdo do desempenho operacional da
geréncia e suas respectivas divisdes, na frequéncia determinada pela Diretoria;

identificar necessidades operacionais levantadas em suas respectivas areas de
atuacéo, e propor as solugdes cabiveis;

apresentar sugestdes para o0 aprimoramento do sistema de controle interno da
Diretoria;

atender a populacdo com elevado sistema de padrdo de qualidade, considerando
suas sugestbes e reclamacdes e agindo de forma que se cumpra fielmente a
legislacdo e Posturas Municipais correlatas, adotando procedimentos de educacéo
ambiental, adverténcias e multas quando necessarias;

prestar auxilio, colaborar e compartilhar recursos com outras geréncias quando
solicitada;

cuidar da aplicagdo e manutencdo de todos os programas fixados pela Companhia,
dentro de sua area de atuacao;

autorizar as requisicdes de materiais, desligamento, solicitacdo de pessoal e
movimentag¢ao do patrimonio;

definir os quadros de lotag&do de pessoal de suas respectivas Divises, de acordo com
0 Quadro de Lotacdo Total daGeréncia definido pela Diretoria;

administrar a Autorizacao de Pequenas Despesas, 0s recursos financeiros, técnicos
e humanos da geréncia, garantindo o apoio logistico necesséario a viabilizacdo das
operacdes empreendidas;

controlar as atividades administrativas da geréncia e suas respectivas divisoes,
relativas a:

« fluxo de documentos e dos processos administrativos com os respectivos protocolos;
« elaboracgédo e arquivamento de documentos;
« pesquisa de dados e informacdes;

« frequéncia, historico funcional e documentacao legal relativa ao pessoal lotado na
geréncia e respectivas divisoes;

« rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, escala de
servigos, frequéncia, férias, licencas eafastamentos do pessoal ordens de servigo e
boletins diarios de operagéo - BDO's;

« manutencdo do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisfes;

« atendimento aos clientes internos e externos.
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GERENCIA DE MANEJO ARBOREO MARECHAL HERMES PRE/DSU/UCV / UGV-M

. Empreender em sua jurisdicdo geografica os servigos de conservacao da arborizagéo
urbana, e manutencao de parques,pracgas e areas ajardinadas;

. planejar, coordenar, programar, executar e fiscalizar os servicos de manutencdo de
parques, pragas, areas ajardinadas ede conservacao de arborizacdo urbana (operacéo
de poda, remocao e destoca de arvores);

. atender as diretrizes para os servigos de conservacgdo da arborizagdo (poda, remogéo
e destoca) de arvores em suas respectivas areas de atuacao;

. atender as diretrizes para os servicos de conservacdo de parques, pracas e areas
ajardinadas incluindo a recuperacdo de brinquedos e equipamentos em suas
respectivas areas de atuacéo;

. atender as diretrizes para o acompanhamento e fiscalizacdo do projeto Guardides dos
Rios, em suas respectivas areas de atuacao;

. coordenar a implantacdo e manutencdo do sistema de banco de dados relativos as
podas, canteiros, pragas, parques e areas ajardinadas em sua respectiva area de
atuacao;

. coordenar a execugdo de pequenos reparos em pragas, parques, canteiros e areas
ajardinadas, em suas respectivas areas de atuacao;

. providenciar a recuperacdo de brinquedos e equipamentos de lazer instalados nas
pracas, parques e areas verdes em suas respectivas areas de atuacao;

. analisar e deliberar tecnicamente sobre os pedidos de remocéo de arvores em areas
publicas;

. acompanhar e controlar o cumprimento de clausulas contratuais referentes aos

contratos de sua respectiva area de atuacao;

. providenciar o repasse dos problemas identificados aos 6rgdos competentes para as
providéncias cabiveis;

. estabelecer interface com os demais 6rgdos da Prefeitura, conforme a natureza e
necessidade das atividades;

. elaborar, implantar, executar e avaliar projetos operacionais que impliqguem em aumento
da produtividade, melhoria da qualidade ou reducédo de custos;

. diagnosticar, vistoriar e levantar a necessidade de poda;

. adotar os sistemas de planejamento e gerenciamento corporativos, fornecendo a tempo
e com precisdo, dados e informacbes gerenciais, indicadores de produtividade e
gualidade, relatérios que expressem a evolugdo do desempenho operacional da
geréncia e suas respectivas divisdes, na frequéncia determinada pela Diretoria;

. identificar necessidades operacionais levantadas em suas respectivas areas de
atuacdo, e propor as solucdes cabiveis;
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apresentar sugestdes para o aprimoramento do sistema de controle interno da Diretoria;

atender a populacédo com elevado sistema de padréo de qualidade, considerando suas
sugestdes e reclamacdes e agindo

de forma que se cumpra fielmente a legislacdo e Posturas Municipais correlatas,
adotando procedimentos de educacdo ambiental, adverténcias e multas quando
necessarias;

prestar auxilio, colaborar e compartilhar recursos com outras geréncias quando
solicitada;

cuidar da aplicacdo e manutencdo de todos os programas fixados pela Companhia,
dentro de sua area de atuacao;

autorizar as requisicbes de materiais, desligamento, solicitacdo de pessoal e
movimentac¢ao do patriménio;

definir os quadros de lotacdo de pessoal de suas respectivas Divisdes, de acordo com
0 Quadro de Lotacéo Total da Geréncia definido pela Diretoria;

administrar a Autorizacdo de Pequenas Despesas, 0s recursos financeiros, técnicos e
humanos da geréncia, garantindo o apoio logistico necessério a viabilizacdo das
operacOes empreendidas;

controlar as atividades administrativas da geréncia e suas respectivas divisfes, relativas
a:

o fluxo de documentos e dos processos administrativos com 0s respectivos
protocolos;

« elaboracéo e arquivamento de documentos;
« pesquisa de dados e informacdes;

« frequéncia, histoérico funcional e documentacéao legal relativa ao pessoal lotado na
geréncia e respectivas divisdes;

« rotinas de procedimentos quanto ao quadro de distribuicdo de pessoal, escala de
servicos, frequéncia, férias, licencas e afastamentos do pessoal ordens de servico
e boletins diérios de operacéo - BDO's;

« manutenc¢do do cadastro de bens patrimoniais da geréncia e suas divisdes;

« atendimento aos clientes internos e externos.

GERENCIA DE PESQUISAS E CONTROLE DE VETORES PRE/DSU/UGT

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de:

e pesquisas e analises fisico-quimicas, de microbiologia, de operacdes de vetores
(biotério e manutencéo de equipamentos) e horto;

« controle de vetores e pragas.
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GERENCIA ADJUNTA DE ANALISE FiSICO-QUIMICA E MICROBIOLOGIA PRE /DSU /
UGT / UGA

. Planejar e executar pesquisas e analises fisico-quimicas, de microbiologia, de
operagOes de vetores (biotério emanutencdo de equipamentos) e horto;

. efetuar:
« controle fitossanitario aos vegetais;
e apoio a revegetacao de areas degradadas;

» controle de qualidade do composto orgénico, dando suporte/monitorando os seus
usuarios;

. interagir, articular, contactar, promover o intercambio de informa¢des com 6érgéaos,
empresas e profissionais relativos a area de atuacado ou correlata;

. elaborar especificacbes técnicas de produtos de higiene e saneantes
domissanitarios exercendo o controle de qualidade destes produtos;

. manter o laboratério em condi¢Bes operacionais, promovendo periodicamente 0s
controles de qualidade analiticos de equipamentos e metodologia;

. desenvolver pesquisas e estudos tecnolégicos com énfase para a caracterizacao,
tratamento, transporte, valorizacdo edisposi¢éo final de residuos soélidos urbanos e
especiais;

. executar analises:

o fisico-quimicas de diversos parédmetros, visando realizar a caracterizacao
gravimétrica dos residuos solidos urbanos e adeterminagdo da composi¢do do
composto organico resultante do processo de compostagem das usinas de
processamento de lixo;

. fazer o monitoramento de:
e A&guas subterraneas e superficiais nas areas onde estdo localizados os aterros
sanitarios;
« qualidade das areias de praias da orla maritima do Municipio do Rio de Janeiro;

« sistemas de tratamento de efluentes liquidos dos aterros sanitarios, das usinas de
processamento de lixo e das oficinas e garagens da COMLURB;

» qualidade da agua destinada ao consumo nas instalacées da COMLURB, através da
coleta de amostras, a realizacdode analises e a emisséo de laudo conclusivo.

. realizar analises microbiolégicas, parasitolégicas e outras determinac¢des bioldgicas
em residuos sélidos (lixo, cinza, lodo de esgoto), composto orgénico e fertilizantes
organicos, areia de praia, (inclusive a de "lingua-negra"), solo e outras amostras
ambientais, saneantes (desinfetantes, desodorizantes, controladores de odores) e
materiais para higiene pessoal;
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. realizar analises microbioldégicas em afluentes e efluentes de estacdo de tratamento
de chorume, bem como em aguassuperficiais e subterraneas de areas de disposicao
de lixo (aterro, lix&ao);

. realizar andlises microbiolégicas em aguas brutas provenientes de corpos hidricos e
sistemas lagunares;

. pesquisar, desenvolver, e implantar em laboratério metodologias analiticas;

. realizar avaliacdes de impacto ambiental em &reas de disposi¢do de lixo e em
unidades de tratamento de residuos sélidos;

. executar e monitorar:

« ensaios de laboratorios e de campo para avaliar a efetividade dos produtos quimicos
(inseticidas e raticidas) utilizados nas atividades de campo;

» ensaios para avaliar a palatabilidade das iscas raticidas utilizados pela COMLURB,;

« as operacdes de controle de vetores em imdéveis préprios da COMLURB e em outros
locais quando solicitados e/ou sujeitos a riscos sanitarios;

o as operagbes de controle de vetores em entidades publicas ou privadas que
mantenham contratos de prestacdo de servicos com a COMLURB (hospitais e
escolas municipais e outros);

e a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos de aplicacdo de inseticida
(Termonebulizadores, Pulverizadoresmotorizados de longo alcance, equipamentos
de "fumacé”, bem como, de ceifadeiras, enceradeiras etc);

. avaliar indices de infestacé@o de larvas em criadouros de mosquitos, eventualmente;

. avaliar tecnicamente 0s equipamentos existentes no mercado que possam ser utilizados
nas atividades de controle de vetores;

. apoiar tecnicamente o setor de abastecimento de materiais;

. garantir o cumprimento das normas e procedimentos administrativos e de gestao de
pessoas estabelecidos pela Companhia, de carater geral e/ou especifico;

. gerir e acompanhar os processos administrativos relativos a contratacdo de servicos e
materiais de sua geréncia.

GERENCIA ADJUNTA DE CONTROLE DE VETORES PRE /DSU/UGT / UGR

. Coordenar e planejar acdes de controle de roedores, sinantépicos (Rattus norvegicus,
Rattus rattus e Mus musculus) e caramujos africanos (Achatina fulica) no municipio
interagindo com demais 6rgéos publicos;

. delinear os programas de controle de roedores e da dispersdo da leptospira no
Municipio, estabelecendo campanhas paraconscientizacdo da populacéo;

. controlar a infestagdo provocada pelos principais roedores comensais (Rattus
norvegicus, Rattus rattus e Mus musculus);

. orientar a populacéo quanto ao controle de camundongos em residéncias;
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. esclarecer a populacao sobre o uso inadequado do chumbinho como raticida e sobre o
controle pulgas e caramujos emareas com incidéncia de roedores;

. realizar palestras sobre leptospirose, outras doengas transmitidas por roedores, controle
de caramujos e roedores, além de executar testes de campo com moluscicidas e
raticidas;

. gerar relatérios com dados estatisticos, informativos e especificacdes técnicas de
produtos utilizados no controle de roedores;

. garantir o cumprimento das normas e procedimentos administrativos e de gestao de
pessoas estabelecidos pela Companhia, de carater geral e / ou especifico;

. promover o intercambio de informacdes relativas a sua area de atuacdo ou correlatas,
com 6rgados, empresas e profissionais interessados;

. gerir e acompanhar os processos administrativos relativos a contratagdo de servicos e
materiais de sua geréncia.

DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES E PRAGAS SUL PRE/DSU/UGT / UDR-S

. Planejar e executar as atividades de controle de roedores sinantépicos (Rattus
norvegicus, Rattus rattus e Mus musculus) ecaramujos africanos (Achatina fulica) em
logradouros e imoveis situados na area de abrangéncia da Diviséo;

. atender as reclamagfes e/ ou notificagbes associadas ao controle de roedores e
caramujos africanos nessas localidades,no municipio;

. responsabilizar-se pelo acompanhamento de testes da efetividade de formulacdes
raticidas e moluscicidas no campo;

. emitir o Formulario de Notificagdo de Execucdo de Medidas Preventivas Contra a
Proliferacdo de Roedores, concedendoprazos adequados para serem viabilizadas as
corregdes das irregularidades constatadas;

. realizar inspe¢Bes em estabelecimentos industriais e comerciais e condominios
residenciais e orientar seus responsaveis sobre a necessidade de contratacdo de
empresas especializadas no controle de pragas, devidamente registrada no 6rgéo
ambiental competente.

DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES E PRAGAS NORTE PRE /DSU/UGT/UDR-N

. Planejar e executar as atividades de controle de roedores sinantépicos (Rattus
norvegicus, Rattus rattus e Mus musculus) ecaramujos africanos (Achatina fulica) em
logradouros e imdéveis situados na area de abrangéncia da Divisao;

. atender as reclamacgfes e/ ou notificacbes associadas ao controle de roedores e
caramujos africanos nessas localidades,no municipio;

. responsabilizar-se pelo acompanhamento de testes da efetividade de formulacdes
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raticidas e moluscicidas no campo;

. emitir o Formulario de Notificacdo de Execucdo de Medidas Preventivas Contra a
Proliferacdo de Roedores, concedendoprazos adequados para serem viabilizadas as
correcbes das irregularidades constatadas;

. realizar inspecdes em estabelecimentos industriais e comerciais e condominios
residenciais e orientar seus responsaveis sobre a necessidade de contratacdo de
empresas especializadas no controle de pragas, devidamente registrada no 6rgéo
ambiental competente.

DIVISAO DE CONTROLE DE VETORES E PRAGAS OESTE PRE/DSU/UGT / UDR-O

. Planejar e executar as atividades de controle de roedores sinantdpicos (Rattus
norvegicus, Rattus rattus e Mus musculus) ecaramujos africanos (Achatina fulica) em
logradouros e imdveis situados na area de abrangéncia da Diviséo;

. atender as reclamacdes e/ ou notificagbes associadas ao controle de roedores e
caramujos africanos nessas localidades,no municipio;

. responsabilizar-se pelo acompanhamento de testes da efetividade de formulacdes
raticidas e moluscicidas no campo;

. emitir o Formulario de Notificacdo de Execucdo de Medidas Preventivas Contra a
Proliferagdo de Roedores, concedendo prazos adequados para serem viabilizadas as
corregOes das irregularidades constatadas;

. realizar inspe¢fes em estabelecimentos industriais e comerciais e condominios
residenciais e orientar seus responsaveis sobre a necessidade de contratacdo de
empresas especializadas no controle de pragas, devidamente registrada no 6rgao
ambiental competente.



